Al Dirigente Scolastico

IC Curinga-

Il/La sottoscritt..______________________________nat... a __________________________________ il ___________________ in servizio nel corrente a.s. presso la scuola ____________________________.in qualità di docente a tempo _____________ in servizio presso questa Istituzione scolastica, al fine di accedere al fondo per la valorizzazione del merito dei docenti di cui al comma 126 dell’art.1 della Legge 107/2015, consapevole delle responsabilità in caso di dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di atti falsi, ai sensi e per gli effetti dell’art. 46 del DPR 445 del 28 dicembre 2000

CHIEDE LA VALORIZZAZIONE DELLE SEGUENTI ATTIVITÀ/TITOLI

Aspetti dell’area A 
“Qualità dell'insegnamento e del contributo al miglioramento dell'istituzione scolastica, nonché del   successo formativo e scolastico degli studenti;”

	CRITERIO
	INDICATORE
	A cura del docente
	A cura del DS
	PUNTEGGIO

	Ideazione e organizzazione di attività extracurricolari e/o curricolari per il potenziamento delle competenze trasversali e disciplinari.
	Solo per i docenti progettisti che redigono formalmente il progetto e che organizzano tutte le attività di corollario, compresa la rendicontazione dell’attività
	
	
	Punti 2 per ogni attività 

	Partecipazione alle attività extracurricolari e/o curricolari per il potenziamento delle competenze trasversali e disciplinari.
	Per i docenti che partecipano all’attività
	
	
	Punti 1 per ogni attività 

	CRITERIO
	INDICATORE
	
	
	PUNTEGGIO

	Progettazione, documentazione e certificazione delle attività didattiche. Complessità dell’azione educativa e formativa. 

(Assegnati dal DS)
	Compilazione del registro elettronico e utilizzo della piattaforma digitale.
	
	
	Punti 3 per i docenti che hanno compilato perfettamente dall’inizio dell’anno scolastico il RE

	
	Compilazione del registro cartaceo e dei documenti degli alunni (solo infanzia)
	
	
	Punti 1 per i docenti che hanno compilato il registro cartaceo e gli altri documenti degli alunni con continuità e completezza


Aspetti dell’area B 
“Risultati ottenuti dal docente o dal gruppo di docenti in relazione al potenziamento delle competenze degli   alunni   e dell'innovazione didattica e metodologica, nonché della collaborazione alla ricerca didattica, alla documentazione e alla diffusione di buone pratiche didattiche” 

	CRITERIO
	INDICATORE
	A cura del docente
	A cura del DS
	PUNTEGGIO

	Produzione di materiale digitale
	Produzione di videolezioni originali o audio registrati a cura del docente e caricati sulla piattaforma o sul registro; produzione di altro materiale digitale originale (indicare)


	
	
	Punti 0,5 per ogni file fino a un massimo di 2 punti

	Promozione della DaD fin dall’inizio della sospensione dell’attività didattica
	Videolezioni e utilizzo piattaforme digitali prima dell’orario ufficiale
	
	
	Punti 2 per i docenti che hanno effettuato videolezioni prima dell’orario ufficiale

	Utilizzo dei moduli google per la valutazione
	
	
	
	Punti 1 per i docenti che hanno utilizzato moduli google

	Tutoraggio della classe per la produzione di materiale digitale 
	Produzione di materiale digitale e lavori di gruppo


	
	
	Punti 1 per la promozione di lavori digitali curricolari

Punti 4 per la realizzazione di lavori digitali di gruppo



	Presenza continuativa a scuola.

(Le assenze sono conteggiate a qualsiasi titolo effettuate.)
	· Nessuna assenza

· Da 1 a 3 assenze

· Da 4 a 6 assenze

· Da 7 a 10 assenze

· Superiore a 10 assenze
	
	
	· 8 punti

· 7 punti

· 4 punti

· 1 punto

· 0 punti

	Partecipazione continuativa agli OOCC. 
	Presenza alle attività collegiali programmate e approvate ad inizio d’anno scolastico (consigli di classe, incontri scuola famiglia, collegio docenti, dipartimenti e gruppi disciplinari, formazione sicurezza, interclasse, intersezione, Consiglio Istituto).
	
	
	· >=80% punti 3

· >=50% e <80% punti 1

· < 50% punti 0

	CRITERIO
	INDICATORE
	
	
	PUNTEGGIO

	Frequenza corsi di formazione organizzati da altri enti accreditati coerenti con il Piano triennale dell’Istituto (si valuta una sola attività effettuata e conclusa nel periodo dal 01/09/2019 al 30/06/2020)
	Fino a 24 ore di formazione

Da 25 a 50 ore di formazione

Superiore a 50 ore di formazione
	
	
	· 2 punti

· 3 punti

· 5 punti

	Formazione nella didattica speciale sui BES

(si valuta una sola attività effettuata e conclusa nel periodo dal 01/09/2019 al 30/06/2020)
	
	
	
	· 2 punti per ogni corso uguale o superiore a 25 ore 

	Certificazioni riconosciute a livello europeo conseguite nell’anno 2019/20(valutabili max 3 certificazioni: 1 per ogni ambito)


	Lingua straniera (Trinity, Cambridge, ecc…)


	
	
	· C2 – 5 punti

· C1 – 4 punti

· B2 – 3 punti

· B1 – 2 punti

· A2 – 1 punti

	
	Certificazione utilizzo LIM
	
	
	· 1 punti per certificazione

	
	Altra certificazione (ECDL, EUCIP, Lingue diverse dall’inglese, CISCO, ecc…)
	
	
	· 1 punti per certificazione


Aspetti dell’area C 

“Delle responsabilità assunte nel coordinamento organizzativo e didattico e nella formazione del personale.”

	CRITERIO
	INDICATORE
	A cura del docente
	A cura del DS
	PUNTEGGIO

	Supporto all’organizzazione generale della scuola
	Primo Collaboratore del DS
	
	
	Punti 10

	
	2° e 3°Collaboratore del DS
	
	
	Punti 3

	
	Responsabile di plesso infanzia
	
	
	Punti 2

	
	Responsabile di plesso Primaria e Secondaria
	
	
	Punti 5

	
	Funzione strumentale
	
	
	Punti 4

	
	Coordinatore di sezione
	
	
	Punti 2

	
	Coordinatore di classe Primaria
	
	
	Punti 4

	
	Coordinatore di classe Secondaria
	
	
	Punti 5

	
	Coordinatore in classi in cui il

N. alunni>20
	
	
	Punti 1 

	
	Coordinatore in classi con BES certificati o no per cui è stato redatto il PDP 
	
	
	Punti1 per ogni PDP

	
	Responsabile di dipartimenti
	
	
	Punti 2

	
	Animatore digitale
	
	
	Punti 7

	
	Responsabile RE
	
	
	Punti 7

	
	Team PNSD
	
	
	Punti 2

	
	Tutor docenti neoassunti
	
	
	Punti 2

	
	Componente Nucleo Interno Autovalutazione
	
	
	Punti 3

	
	Comitato di valutazione
	
	
	Punti 1

	
	Formatore in corsi interni alla scuola
	
	
	Punti 2

	Supporto alle attività connesse alla prevenzione e riduzione dei rischi e dei pericoli (sicurezza).
	· ASPP

· RLS
	
	
	2 punti

2 punti




TUTTE LE ATTIVITÀ/TITOLI DEVONO ESSERE DOCUMENTATE IN CARENZA DI INFORMAZIONI UTILI NON SARANNO ASSEGNATI PUNTEGGI.

Il sottoscritto attesta la veridicità e l’esattezza dei dati dichiarati e/o allegati nella/alla presente dichiarazione.

DATA__________





                                     IL DOCENTE

1

